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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia — Agosto del 2021

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2392413

Coordinadora Academica

Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construcciéon y la Industria SENA CDTCI
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2392413 del afio 2021

Oscar Eduardo Trujillo Tabares, identificado con la cédula de ciudadania No. 9770071 de Armenia,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($32.266.467). Un pago (1) pago
correspondiente al mes de abril por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS DOS MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($3.302.867), siete (7) pagos iguales por
valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL PESOS M/CTE. ($3.811.000) y Un pago
(1) en el mes de diciembre por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($2.286.600).

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro para el Desarrollo Tecnhol6gico de la Construccion y la Industria,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la Durante el mes de Agosto no se | No hay evidencias en virtud que
planeacion de los adelantaron actividades no se adelantaron actividades
procesos formativos | asociadas a esta obligacion. asociadas a esta obligacion.
de acuerdo con los
lineamientos
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institucionales, para
las areas
relacionadas con su
perfil.

Evaluar los
aprendizajes
previos
correspondientes a
las fichas
asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos,
plazos 'y
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se Evaluaron los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas 2281931, 2281949, 2282063,
2282071, 2281972, 2281610, 2322662,
2348199, 2391739, 2391742 mediante
foros, actividades de reflexion inicial y
de contextualizacion

Plataforma territorium

Ejecutar la
formacion
profesional integral
de acuerdo con et
disefio curricular y
proyecto formativo
de los programas
relacionados con su
perfil.

Ejecuté la formacion
profesional integral de
acuerdo al disefio
curricular y el

proyecto formativo para

las fichas 2281931, 2281949,
2282063, 2282071, 2281972, 2281610,
2322662, 2348199, 2391739, 2391742.

Guias de aprendizaje
Instrumentos de evaluacion.

Plataforma Territorium

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias

del programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazos y
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante el desarrollo de este
mes se aplicaran jucios
evaluativos en cuanto se lleven
acabo las actividades
propuestas en la guia de
aprendizaje correspondiente a

las fichas 2281931, 2281949,
2282063, 2282071, 2281972, 2281610,
2391739, 2391742.

Guias de aprendizaje
Instrumentos de evaluacion.

Plataforma Territorium

Participar cuando el
centro de formacion

Para este mes aun no se ha
notificado de parte de centro de

Para este mes aun no se ha
notificado de parte de centro de
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lo requiera, en
jornadas de disefio
y desarrollo
curricular

de programas de
Formacion
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para las
areas relacionadas
con su perfil.

formacion, participar en
jornadas de disefio y desarollo

formacion, participar en
jornadas de disefio y desarollo

Aplicar segun la
modalidad y nivel
de formacion,
estrategias de
ensefanza,
aprendizaje,
seguimiento

y evaluacion de
acuerdo a los
lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Desarrollare actividades
Como guias de aprendizaje
para los programas y cursos
complementarios asignados

Instrumentos de evaluacion

Plataforma Territorio

Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera, en
proyectos de
investigacion
técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el
proceso de
formacion de las
areas relacionadas
con su perfil.

Para este mes aun no se ha
notificado de parte de centro de
formacion, participar en
proyectos de investigacion
técnica y/o

pedagdgica

Para este mes aun no se ha
notificado de parte de centro de
formacion, participar en
proyectos de investigacion
técnica y/o

pedagogica

Entregar los
soportes del
procedimiento de
Ingreso de
aprendices al
programa de
formacion tales
como: Ficha de
matricula; fotocopia

Se Entregaran los soportes

del procedimiento de

ingreso de los

aprendices de los cursos de
complementaria en la modalidad
presencial y/o virtual asignados,
a la oficina de

Administracion

educativa del CDTCI fichas

Carpeta por ficha con
documentos requeridos por
administracion educativa
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del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el

disefio curricular,
cuando ejecute
formacion
complementaria.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina
para la Gestion de
la Formacion
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados
gueden en ese
estado.

b). Registrando
juicios evaluativos
del reconocimiento
de aprendizajes
previos, los juicios
evaluativos, rutas
de aprendizaje,
para los
beneficiarios
nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el

Registrare, verificare y hare el
seguimiento del estado de los
aprendices de las fichas que me
sean asignadas, asi como los
juicios evaluativos registrados y
se comunicara

oportunamente al lider

del programa de

titulacion las anomalias

e incosistencias en el

registro de la

informacion

Aplicativo SOFIA PLUS
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registro de la
informacion.

10 | Participar cuando el | Para este mes aun no se ha Para este mes aun no se ha
centro lo requiera notificado de parte de centro de | notificado de parte de centro de
en el proceso de formacion, participar requiera en | formacion, participar requiera
seleccidn, disefio el proceso de seleccion, disefio | en el proceso de seleccion,
de talleres e de talleres e instrumentos disefio de talleres e
instrumentos gue alimenten los bancos de instrumentos
gue alimenten los pruebas para la seleccion de gue alimenten los bancos de
bancos de pruebas | aprendices. pruebas para la seleccion de
para la seleccion de aprendices.
aprendices.

11 | Aplicary hacer Para este mes no se ha hizo Para este mes no se ha hizo
cumplir el necesario Aplicar y hacer necesario Aplicar y hacer
reglamento del cumplir el reglamento del cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como | aprendiz, asi como el manual de | aprendiz, asi como el manual
el manual de convivencia del Centro de de convivencia del Centro de
convivencia del Formacion. Formacion.

Centro de
Formacion.

12 | Documentar Para este mes no se hizo Para este mes no se hizo
condiciones de necesario documentar necesario documentar
calidad para la condiciones de calidad para la condiciones de calidad para la
obtencion y/o obtencion y/o renovacion de obtencidn y/o renovacion de
renovacion de Registros Registros
Registros los programas en nivel los programas en nivel
los programas en tecnologo. tecnologo.
nivel tecnélogo de
las areas
relacionadas con su
perfil, cuando el
centro lo requiera.

13 | Apoyary Para este mes no se han Para este mes no se han
acompanfar los realizado procesos de realizado procesos de
procesos de autoevaluacion de los autoevaluacion de los
autoevaluacion de programas de formacion programas de formacion
programas de
formacion en nivel
tecndlogo
del Centro de
Formacion.

14 | Acatar los Se han acatado los lineamientos | Se han acatado los

lineamientos del
Sistema Integrado
de Gestién y el
Sistema de
calificados para
Seguridad de Salud
en el Trabajo y

del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
calificados para Seguridad de
Salud en el Trabajo

lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el
Sistema de calificados para
Seguridad de Salud en el
Trabajo.
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asistir a las
convocatorias que
el centro programa.

15

Apoyar al centro de
formacién cuando
este lo requiera, en
la promocién del

Apoyaré al Centro
realizando promocién en
redes sociales de la
oferta educativa, segun

WhatsApp
Facebook

portafolio de se requiera
Servicios.
16 | Realizar Para este mes aun no se ha Para este mes aun no se ha

seguimiento en la
etapa productiva a
los aprendices que

notificado de parte de centro de
formacion, participar en
seguimiento en la etapa

notificado de parte de centro de
formacion, participar en
seguimiento en la etapa

le sean de productiva a los aprendices que | productiva a los aprendices que
formacion lo le sean de formacion lo requiera. | le sean de formacion lo
requiera. requiera.

17

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del
asignados, cuando
el centro

contrato y una vez
finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almaceén.

Se esta a paz y salvo en
miinventario.sena.edu.co

miinventario.sena.edu.co

18

Aplicar al proceso
de certificacion de
la norma de
competencia
"ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS
CON BASE EN
LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o
' la actualizacion.
"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en
su

defecto debera
aplicar al proceso

El certificado correspondiente a
Formacion En Ambientes
Virtuales De Aprendizaje ficha
2314306 fue presentado en el
mes de junio

Se encuentra en la pagina de
certificados SENA
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de certificacion de
la norma y aportar
el respectivo
certificado de
aprobacion, o la
evidencia de la
inscripcion efectiva
al mismo, al informe
de ejecucion
contractual,

con plazo maximo a
julio 31 de 2021.

19 | Acompafiar a los Para este mes aun no se han Para este mes aun no se han
aprendices en las realizado acompafiamientos a realizado acompafiamientos a
actividades que se | los aprendices en las los aprendices en las
desarrollen por actividades que se desarrollen actividades que se desarrollen
parte del equipo de | por parte del equipo de por parte del equipo de
Bienestar Bienestar Bienestar
al Aprendiz. al Aprendiz. al Aprendiz.

20 | Apoyary Para este mes aun no se han Para este mes aun no se han
acompanfar los realizado acompafiamientos realizado acompafiamientos
planes para apoyar los planes para apoyar los planes
tecnolégicos" tecnolégicos" Prospectiva del tecnolégicos" Prospectiva del
Prospectiva del centro". centro".
centro”.

21 | Mantener su Mantengo autonomia e Guias e instrumentos de
autonomia e independencia en el evaluacion y

independencia en
la ejecucion del
contrato, desde el
punto

de vista

técnico y cientifico,
sin perjuicio en la
garantia del
cumplimiento que
deba darse a las
estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los
programas de
formacion, el
calendario
académico de la
vigencia
contratada, la
programacion de
las sesiones de

cumplimiento del
contrato.

Planeacion pedagogica.
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formacion, los
objetivos

misionales y las
normas y directrices
institucionales.

22

Informar al Centro
de formacién dentro
de las veinticuatro
{24) horas
siguientes al
conocimiento del
hecho (s) y
circunstancia (s),
que puedan incidir
en la oportuna o
debida ejecucién
del contrato o

que

puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

No aplica para este mes no se
han presentado hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan
incidir en la oportuna o debida
ejecucion del contrato o

Que puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

No aplica para este mes no se
han presentado hecho (s) y
circunstancia (s), que puedan
incidir en la oportuna o debida
ejecucion del contrato o

Que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del
SENA.

23

Permanecer
identificado con su
carné dentro de las
instalaciones del
SENAYy en los
lugares

donde

desarrolle el objeto
contractual, asi
como impartir
formacioén con los
elementos de
proteccién
adecuados para el
ambiente de
aprendizaje .

Utilizacion apropiada del carné en
mis actividades que me identifica
como instructor contratista del
SENA

Porte visible del carné

24

Promover en los
aprendices y velar
por el cumplimiento
de las normas de
seguridad industrial
y salud
ocupacional, al
igual que de las
normas
ambientales y otras
gue sean de

Se ha promovido en los
aprendices y velar por el
cumplimiento de las normas de
seguridad industrial

y salud ocupacional, al igual que
de las normas ambientales y
otras que sean de cumplimiento
y referencia.

Durante la Formacion virtual en
el ambiente de aprendizaje
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cumplimiento y

referencia.

25 | Atender Se han atendido los Los soportes de las acciones
oportunamente las | requerimientos y solicitudes realizadas se evidencian en los
solicitudes y realizadas por los funcionarios documentos diligenciados y
requerimientos correspondientes: enviados para el proceso de
hechos por la pago, y pagina de si contastista.
Subdireccion del
Centro, -Entregar los documentos GC y
Coordinacion GF mes de Agosto de 2021
Académica,

Supervisor de.
Contrato y/o el
encargado del
seguimiento técnico
pedagdgico, que
estén directamente
relacionadas con el
objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o
periédicos de la
ejecucion del
contrato, segun lo
determine la
entidad o el centro
de formacion.

26

Participar en las
actividades de
transferencia
tecnoldgica técnica
y/o institucional que
el SENA y/o el
centro de formacién
desarrolle para el
fortalecimiento de
habilidades
pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi
como las acciones
de certificacion de
competencias
genéricas y/o
técnicas que
validen el
desempefio como
instructor.

Para este mes no se a
participado en las actividades de
transferencia tecnolégica técnica
y/o institucional que el SENA y/o
el centro de formacion o las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que

validen el desempefio como
instructor.

Para este mes no se a
participado en las actividades
de transferencia tecnoldgica
técnica y/o institucional que el
SENA y/o el centro de
formacion o las acciones de
certificacion de competencias
genéricas y/o técnicas que
validen el desempefio como
instructor.
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27

Acompanar,
cuando sea
necesario, los
procesos de
alistamiento
relacionados con
las actividades de
preparacion
documental
requerida para los
procesos de
compra de
materiales de
formacion y/o
equiposy
herramientas,
dichos documentos
tienen que ver con
elaboracion de
fichas técnicas y
formatos de
solicitud de
materiales de
formacion.

No se presentaron procesos de
alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion
documental requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion y/o
equipos y herramientas, durante
este mes

No se presentaron procesos de
alistamiento relacionados con
las actividades de preparacion
documental requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion y/o
equipos y herramientas, durante
este mes

28

Proponer y liderar,
cuando sea
necesario y se
cumpla con los
requisitos
institucionales
exigidos, el
desarrollo de
actividades
académicas
complementarias
como giras y visitas
técnicas, entre
otras, que
favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicién de
competencias por
parte de los
aprendices del
centro.

No se realizaron actividades
académicas  complementarias
como giras y visitas técnicas en
el mes durante la vigencia del
contrato.

No se realizaron actividades
académicas complementarias
como giras y visitas técnicas en
el mes durante la vigencia del
contrato.

29

El instructor solo
podréa reportar un
maximo de ciento
sesenta (160) horas

Se cumplira con el total de de
horas conforme a las horas
académicas impartidas e

El reporte de horas de
actividades academicas
programadas del aplicativo
Sena Sofia Plus
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mes conforme a las
horas académicas
impartidas e
incluyendo el
desarrollo de
actividades
académicas
adicionales como lo
son: el
acompafnamiento y
seguimiento a la
ejecucion de los
proyectos de
formacion o
conjunto de
proyectos por redes
de conocimiento
que garanticen la
integralidad en la
ejecucion del
proceso de
aprendizaje.

incluyendo el desarrollo de
actividades.

Obligaciones
Especificas para
los Instructores de
formacion virtual

Cumplir con los
lineamientos de
orientacion de
desempefio del
instructor en

ambientes virtuales
de aprendizaje, las

Cumplir con los lineamientos en la
ejecucién del contrato conforme al
aplicativo CompromISO

Se utilizan los formatos
debidamente registrados en el
aplicativo compromiso

cuales se

encuentran en el

aplicativo

CompromISO -

Guia  Orientacion

Formacion

Ambientes Virtuales

de Aprendizaje

GFPI-G-014.

Participar No se presentaron sesiones | No se presentaron sesiones

activamente de las
sesiones de
acompafiamiento

convocadas por el

durante este mes de
acompafamiento  convocadas
por el equipo de soporte didactico
pedagdgico (SDP).

durante este mes de
acompafiamiento  convocadas
por el equipo de soporte

didactico pedagdgico (SDP).
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equipo de soporte
didactico
pedagogico (SDP).

Obligaciones
Generales

Acatar la
Constitucién
Politica, la Ley, los
principios de la
contratacion estatal
y las demas normas
concordantes y
complementarias;

Se acataron las leyes, principios
contemplados en las
constitucién para la contratacion
estatal

Documentos en:
-SECOPII
-Si contratistas

Responder por el
adecuado y
oportuno
cumplimiento de las
obligaciones
contraidas en el
presente contrato

Se cumple con las obligaciones
inherentes al contrato con los
programas de fomacion

-Analisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacion

- Control De Calidad En
Confeccion Industrial

- Patronaje Industrial De
Prendas De Vestir

- Manejo Basico De
Herramientas Ofimaticas |

-Sistemas

Fichas 2281931, 2281949, 2282063,
2282071, 2281610 , 2281972,
2322662, 2348199, 2391739,
2391742.

Participar en las
reuniones que para

Para este mes se ha participado
en reuniones con los lideres de

Enlaces a reunion Por Google
meet:

la ejecucion del | Equipos Ejecutores para la

contrato sean | concertacién de actividades

convocadas; 7 de Agosto 2021
7 de Agosto 2021 https://meet.google.com/eso-
Lideres de fichas de sistemas uvav-ksm
ficha 2322662

Entregar Para este mes no se han Para este mes no se han

periédicamente y al
finalizar el contrato o
cuando el
supervisor lo solicite,
todos los

solicitado de parte del supervisor
del centro de formacion
documentos a entregar
periédicamente y archivos (fisicos
y electrénicos) a cargo y que se
produzcan en ejecucion de

solicitado de parte del
supervisor del centro de
formacion documentos a
entregar periddicamente y
archivos (fisicos y electrénicos) a
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documentos y
archivos (fisicos y
electrénicos) a su
cargoy que

se produzcan en
ejecucion de

sus obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normasy
procedimientos que
establezca el
Archivo General
de la Nacion y de
acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato

Unico de Inventario
Documental

obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos

cargo y que se produzcan en
ejecucion de

obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos

Entregar a la
finalizacion del
plazo de ejecucién
o del vinculo
contractual o
cuando el
supervisor del
contrato lo solicite,
los bienes
devolutivos que le
hayan sido
asignados para el
cumplimiento del
objeto del contrato;

No se poseen bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato;

No se poseen bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento
del objeto del contrato;

Utilizar en debida
forma las claves
asignadas para el
ingreso a los
sistemas de
informacién y
gestion del SENA
requeridos para la
ejecucion del
contrato y al
finalizar el mismo,
informar para su
desactivacion,
garantizando la
seguridad y reserva
de la informacion

Se esta utilizando las
credenciales correspondientes a
las distintas plataformas de
acuerdo a los lineamientos
establecidos

Se esta utilizando las
credenciales correspondientes
a las distintas plataformas de
acuerdo a los lineamientos
establecidos
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conocida por estos
u otros medios

durante la
ejecucion;

7 Colaborar en la Para este mes no se a solicitado Para este mes no se a solicitado
elaboracion de por parte del centro de formacion | por parte del centro de formacion
respuestas y Colaborar en la elaboracion de Colaborar en la elaboracién de
suministro de respuestas y suministro de respuestas y suministro de
informacioén informacién requerida por las informacién requerida por las
requerida por las autoridades y organismos de autoridades y organismos de
autoridades y control del Estado Colombiano, control del Estado Colombiano,
organismos de en relacion con la ejecucion del en relacion con la ejecucion del
control del Estado contrato y de los asuntos contrato y de los asuntos
Colombiano, relacionados con el mismo relacionados con el mismo
en relacion con la
ejecucion del
contrato y de los
asuntos
relacionados con el
mismo

8 | Solicitar Para es te mes no se ha hecho Para es te mes no se ha hecho
autorizacién escrita | uso de emblema o sello oficial uso de emblema o sello oficial
del SENA para | con fines publicitarios 0 ajenos a | con fines publicitarios o ajenos
utilizar el nombre, | los establecidos en los a los establecidos en los
emblema o sello | lineamientos de la Entidad. lineamientos de la Entidad.
oficial con fines
publicitarios o]
ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la
Entidad;

9 Cumplir con las Procurar el cuidado integral de la Pago de aportes al Sistema de
normas salud fisica y mental, Seguridad Social Integral (mes
reglaméntos e vencido) se  encuentra en
instrucciones del Pago a la ARL positiva del mes Julio | Comprobante y soporte de planilla
Sistema de Gestion | 9€ 2021. No 1038620752
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
del SENA, segun la
normatividad
vigente.

10 | Entregar el examen | Para este mes no se realizo la 1 Documentos_privados.pdf
médico pre- entrega del examen médico pre-
ocupacional al ocupacional, ya que este se Secop Il
Grupo de entrego en el mes de abril
Seguridad y Salud

en el Trabajo de la
Direccion General
y/o sus homélogos

GTH-F-062 V08
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en los Centros de
Formacion y
Direcciones
Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el
objeto a desarrollar
y dentro de los
plazos establecidos
legalmente.
(Decreto 723 de
2013 art. 18);

11

Para los efectos de
retencién

prevista en el
articulo 3.2.7.5 del
Decreto 1273 de
2018, el

contratista estara
obligado a

informar al SENA al
momento

de la suscripcién del
contrato y cuando
quiera que se
produzca alguna
modificacién que
afecte el monto y el
giro de los aportes al
Sistema de
Seguridad Social
Integral, conforme
con las variables alli
establecidas

No se han presentado
modificaciones para este mes
que afecten el monto y el giro de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral

No se han presentado
modificaciones para este mes
gue afecten el monto y el giro de
los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral

12

Adjuntar el
certificado de
aprobacion de los
conocimientos
basicos del
Subsistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo,
para el primer pago
de los

Para este mes no se realizo el
proceso de capacitacion y

evaluacion correspondiente para

la generacion del certificado, ya
gue este fue entregado en el
documento correspondiente al
mes de abril

Evidencia presentada en el
informe del mes de abril

honorarios

13 | Mantener Se han mantenido actulizados Aplicativo Territorium
actualizados los los sistemas de informacion
sistemas de sobre Sena Sofia plus

informacién sobre

los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la

Si contratistas

GTH-F-062 V08
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los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante
la

ejecucion del
contrato y

entregar al
supervisor las
evidencias del
estado en que se
encuentre, en los
informes de
ejecucion
contractual parcial o
final.

ejecucioén del contrato.

Secop Il

Slgep

14

Realizar los pagos
al SISS (salud,
pension y riesgos
laborales) de
acuerdo con la
normatividad
vigente, aportando
los soportes de
pago los cuales
deben ser
validados para
constatar que en
efecto el pago de la
planilla haya sido
recibido por la
entidad
correspondiente y
en caso de
incumplimiento total
o parcial, responder
por las
consecuencias y
sanciones que
disponga la ley.

Se realizaron los pagos
correspondientes a los aportes
de seguridad social

Pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (mes
vencido) se encuentra  en
Comprobante y soporte de planilla
No 1038620752

15

No subcontratar las
actividades

propias del objeto
contractual,

salvo, que dentro del
desarrollo

de la propuesta se
haya previsto
disponer de recurso
humano,

Para este mes no se han
realizado procesos de
subcontratar las actividades
propias del objeto contractual.

Para este mes no se han
realizado procesos de
subcontratar las actividades
propias del objeto contractual.

GTH-F-062 V08
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para lo cual debera
tener en

cuenta que no podra
vincular

menores de edad,
dando

aplicacion a la
Resolucion No.
1677 de 2008 del
Ministerio de
Proteccién Social y
los Pactos,
Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los

derechos
de los nifios;

16 | En caso de que No aplica para este mes No aplica para este mes
proceda el proceder al registro y asignacion proceder al registro y asignacion
registro y asignacion | de una firma digital, para usarla de una firma digital, para usarla
de una dentro de los limites impuestos dentro de los limites impuestos
firma digital, usarla por el objeto y las obligaciones del | por el objeto y las obligaciones
dentro de los presente contrato. del presente contrato.
limites impuestos
por el objeto y
las obligaciones del
presente
contrato y en todo
caso con la
debida autorizacion
de quien
corresponda

17 | Desplazarse dentro | Para este mes no he sido Para este mes no he sido
y fuera del requerido para Desplazarse requerido para Desplazarse
territorio nacional dentro y fuera del territorio dentro y fuera del territorio
cuando sea nacional cuando nacional cuando

requerido para el
cumplimiento

de las obligaciones
contractuales y
legalizar las
ordenes de viaje de
acuerdo con

los términos y
lineamientos del
SENA una vez
culminado el
Desplazamiento.

para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales

para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
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18

Guardar reserva de
la informacion
asociada al objeto
contractual que
repose en bases de
datos, sistemas de
gestion, aplicativos,
archivos
magnéticos,
respecto de los
cuales se le haya
concedido acceso
mediante cédigos,
claves o
contrasefas,
respondiendo
penal, civil y
administrativamente
por su adulteracion,
pérdida, consulta,
USO 0 acceso no
autorizado o
fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del
contrato y dos (2)
afios mas,
conforme a las
disposiciones
contenidas en la
Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273
de 2009y las
demas que las
complementen,
sustituyan o
modifiquen

Se Guarda reserva de la
informacion asociada al objeto
contractual

Se Guarda reserva de la
informacién asociada al objeto
contractual

19

En cumplimiento de
lo dispuesto

en el paragrafo 1°
del articulo 23

de la Ley 1150 de
2007, del

articulo 6 de la Ley
1562 de

2012 y del Decreto
1273 de

Se realizaron los pagos
correspondientes a los aportes
de seguridad social

Pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (mes
vencido) se encuentra  en
Comprobante y soporte de planilla
No 1038620752
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2018 el contratista
debera

acreditar que se
encuentra al

dia en el pago
mensual de los
aportes del Sistema
de

Seguridad Social
Integral, estos
pagos podran
acreditarse mes
vencido y
Unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida

o el que determine
el Ministerio

del Trabajo.
Cuando
corresponda el
contratista
también debe
acreditar el pago
oportuno de los

aportes al
SENA, ICBFy
Cajas de
Compensacion
Familiar cuando
corresponda;
20 | Las demas que sean | Actividades relacionadas SECOPII
necesarias anteriormente Informes de gestion contractual
para el cabal Informe de actividades
cumplimiento del académicas
objeto contractual Guias

Comunicaciones

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V08



ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, el
No. 1038620752 de la planilla simple, recibo de pago No. 1038620752 correspondiente al mes de
julio. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (29) folios

Cordialmente,

' vy .
s -

Oscar Eduardo Trujillo Tabares
Contratista

C.C. N0.9770071

Recibi a satisfaccion:

s

Clara Maria Garcia Cruz
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2392413 de 2021
Cordinadora Academica
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EVIDENCIAS 1

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de Oscar Eduardo Trujillo Tabares, correspondiente al mes de Julio de 2021:

Obligaciones Especificas:

Obligacion 2:

Asunto: SESION EN LINEATICS 10-08-21

SESION EN LINEA

Cordial saludo Estimados aprendices

Les comparto el enlace en el cual tendrén acceso a la
sesion ronica (en linea) del martes 10 de agosto
2021 a las 6:30pm, en la cual se estableceran las.
condiciones y se aclararon las dudas e inquietudes
comrespondientes a la realizacion de Ia tercera
evidencia de Ties

Para ingresar a la sesion deben acceder mediante el
siguiente enlace:

Cordialmente

Oscar Eduardo Trujillo - Instructor TICS

Obligacion 3:

L 3
S R

N

Obligacion 4:

Nombre |Apellidos graficos ruta critica
ANYI ALEJANDRA _ [AGUDELO ZURIGA 95 90
ANDRES FELIPE CEBALLOS CANO 20
DANIEL CIFUENTES PATINO 9 100
CARLOS ANDRES _ JCRUZ HURTADO 50 90
DANIEL STIVEN DELGADO MEJIA 40 90
GERMAN ESTEBAN [DOSSMAN BARRERO 70 100
NCHEMI FLOREZ MORALES 85 100
MIGUEL ANGEL OMEZ CARDENAS 90 80
STIVE RAJALES 25 0
YERI JHOJANER UTIERREZ ARIZA 65 90
HIDELBRANDO UTIERREZ SOLARTE 75 75
UAN VALENTIN LEAL MANZANO 85 75
[JUAN FELIPE LEIVA ORTIZ 85 90
JOSE DAVID LOJA VALENCIA
SARA |MARULANDA JIMENEZ 90
NGIE LORENA OSSA PALACIO 85
FRANCISCO JAVIER |QUINTERO CORREA 85 95
MICHAEL STEVEN |RODRIGUEZ RUIZ 30
JOSE LUIS RUIZ REYES
WILLIAM ANDRES _ |SANCHEZ NIETO
ALVARO HERNANDO|SANCHEZ ZEA 90
MARIA JOSE SIERRA URIBE 85 100
JOAN SEBASTIAN _|SCSA BEDOYA 9 80

GC-F-005 V.05
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Obligacion 6:

Razonamiento Abstracto

SENA

Para la actividad del dia de hoy resolveran cada una de las 25 preguntas
planteadas que mas se utilizan en |las pruebas psicotecnicas de razonamiento,
realizadas en los procesos de contratacion de personal para diversas areas, lo

cual permite evaluar las habilidades de analisis bajo presion de los candidatos.

- Deberan resolver cada pregunta sin ningun apoyo mas que su propio analisis,

seleccionado la respuesta que se considere correcta y argumentando por que se

selecciono dicha respuesta (no importa si la respuesta esta correcta o

incorrecta, ya que |la analizaremos durante la formacion).

1

éQué figura contintia?

"’

Al |
m s)

2

Obligacion 8:

Obligacion 9:

Linea de atencién

Linea de atencién

[Brichazsoims x

&

3)

éCudl de las alternativas completa el grupo de

figu

{
5
!

e

4)

ras?

§4
$ 1
X?

3)5% C); D)£

ok

£Qué figura no guarda relacién con las demas?

A)

D)@

o

REGISTRO DE INASISTENCIA - RAZONAMIENTO MATEMATICO

o)

Ficha de N
i 2322662 - SISTEMAS: JUNID Lo Agosto
TRIMESTRE | |
Fecha del B ¥IERNES ¥IERNES |vi | YIERNES | T ¥ ¥
|Repone ot n } 18 ‘ B 2 ‘ ) i 0 | 6 | 13 i 20 i 27 |
Tip |Document [Nombre | Apellidos RAZONAMIENTO MATEMATICO
7 [100290045 | ANGIE LORENA __[OSSA PALACIO s s s retir | refiro | retiro
2 [100467008 | JOSE LUIS RUIZ REVES s s | deserto | deserta |0coon|SSEN
2 [[100487067 |MIGHAEL STEVEN |RODRIGUEZ RUZ s s s s | s
= [[00467 141 [MIGUEL ANGEL _|GOMEZ CARDENAS B s s s s | s
[75 [[100491798 |ANDRES FELIPE  |GEBALLOS GANG s s s s s
& [[00496052 |[JOSE DAVID LOJAVALENCIA s s
7 [100436 118 |MARIA JOSE SIERRA URIBE s s s s | s
"8 [100508664 |CARLOS ANDRES |GRUZ HURTADG s s 5 N s s
5 [[00508785 [JAIME ANDRES __|GOMEZ PRIAS deserto | 000" | desero | deserto i il il il il il il
70 [100500825 | ANYI ALEJANDRA |AGUDELO ZUNIGA S s s s s s
|72 [[00525238 | NOHEMI FLOREZ MORALES s s s s
|73 [[100735526 |CLAUDIA PATRICIA | RAMIREZ TRUJILLO deserto | O55F | geserto | deserto | Oooon | Ocoor| GeSCrT| GESET| GESEM| GESET[aESET | ESET
7% [100741427 |VERIJHOJANER |GUTIERREZ ARIZA S s s s s s
Tmmeoma FAJARDO deserto deser deserto deserte |9 [ i | [ [ [ T [ g [ g
76 [[102245407 |JOAN SEBASTIAN |SOSA BEDOYA B s s s s | s
77 Pimoramn [same TRERIT BNNE TFNET - - =

al

a

ciudadano: 018000 9210270

empresario

018000 9106872

© f v o

@SEMAcomunica
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SENA

Obligacion 14:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

A slqa

Py

Hace consfar:

Que el Sr(a) OSCAR OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES TABARES Identificado(a)
con cédula de ciudadania 9770071 realizd el dia 09/04/2021 la induccion en
Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:
Yo OSCAR OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES TABARES Identificado(a) con

cédula de ciudadania 9770071 me comprometo a dar cumplimiento a las
obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

Obligacion 15:

Mi estado .5
ace 1 minuto INSCSZETE A LI FRO

Mi estado

1 FROGRAMA 3

DE FORMACION TECNOLOGICA
EN EL SENA

to ahora

N

Tenemos gran variedad de programas que

te permitiran desarrollar habilidades i hos pensodo esh

profesionales de manera gratufta y corocimeres 4o :
‘ vibial de sistemas informaticos o
00% virtua El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

A portir del 23 de Junio al 2 de Julio 2021 te brinda el programa fec

No dejes pasor esto magnifica oportunidad o
de formarte con nosotros ingresa o Analisis y desarvollo de

sistemas de la informacion

@ e

{INSCRIBETE!

Ingrein s, OPCION TITULADA
OPCION TITULADA b
y ‘ INSCRIBETE
IGRESA A
w-nu-d«e-

Obligacion 18:

@ Consultar por Documento ) Consultar por Registro

Tipo de Documento: | CEDULA DE CIUDADANIA hd

Nimero de Documento: | 9770071 -

RESULTADOS
Crientar formacion
Certificado presencial de acuerdo con|[28 31 Descargar |
912100240201056CCI770071C | Competencia Certificado ||procedimientos fecnicos v |Diciembre,  ||Diciembre, [
Laboral nommativa - NIVEL 2020 2020
[AVANZADD

comPLEmEn ARl |coriage |FORMACION EN P p
or10002314306cce7T0071c | COMPLEMENTARIA|Cerliicado |, igienTes viRTuaLes |12 unie. |21 Junio. | [Descargar]
o e DE APRENDIZAJE

— o [FORMACIONEN — -
o110002314306Cco7T0071E | COMPLEMENTARIA|Cerlicado |, yigienTES viRTUALES |12 54M0. |21 Junio. | [Destargar)
A DE APRENDIZAJE

Obligacion 21:

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Obligacion 25:

ox/o8/21
06:00 - 14100: Disponible.

ca/osiat

10/08721 1wowan

06100 - 10100: Disponible

oo/08/2t
0£:00 - 221001 Duponble

16i0e2s
06:00 - 221001 Disponidle

25/0821
- 06100 - 8.

23708021
06:00 - 221001 Disponble

010921

w0821
06100 - 10:00: Disponible

DOCUMENTO GC Y GF MES DE AGOSTO DE 2021

Jose Luis Yepes Quintero

Buenos dias, estimados compafieros,

Con el debido respeto y comedimiento me dirijo a cada uno de ustedes con Ia finalidad de dar las indicaciones correspondientes 3l tramite de las planillas de honorarios del mes de

6100 - 08:00: Disponible.

001 Disponible

SENA

12708121
- 06100 - 22100: Disponble

1s/08/22
- 06:00 - 22:00; Diponible

22/08/21

26008121
- 06100 - 221001 Disponible

2770821 28700721

asjoera
oa/0921

oa/08/a1 caroara

oosaT
Recibidos x

@ lun, 9 ago 11:09 (hace 1 dia)
para Alejandro, Alexandra, Ana, Angela, Carlos, Garolina, Diana, Edna, Eduardo, Edwin, Fabio, Federico, Femando, Femey, Franklin, Giovanni, Henry, Ivon, Javier, Jesus, Jhon, Jorge, Jor +

agasto de 2021 dando aplicabilidad 2 los lineamientos emitidos per la Direccién General del SENA &n donde se estipulzn los procedimientos para tal fin.

« Por favor leer con i | contenido del p

« Por favor recordar que para el trimite de la planilla de honorarios del mes de agosto deben de estar al dia con las evidencias 2 del mes de

* Para la realizacidn del GC por_favor_identificar e

| supervisor del contrato la_planilla_de

/0wt
06100 - 22:00: Disponible

oa/ows21

10021
06100 - 22:00: Disponible

06100 - 221001 Disponible

& 2

W

del portal s

CONTRATISTAS.

1. Cronograma

FECHA DE ENTREGA GF ¥ GC L TEELETSET
PLANILLA

Via E- MAIL

10 DE AGOSTO DE 2021 A LAS 5:00| SOLO PONER MES DE AGOSTO
PN (SIN FECHA)

solo se relaciona

Ciudad, Mes y Afio

Obligaciones Especificas para los Instructores de formacion virtual

Obligacion 1:

OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES
fecha de inicio: 07 de Agosto del 2021 - fecha de

Asunto: SESION EN LINEATICS 10-08-21

SESION EN LINEA
Cordial saludo Estimados aprendices

vigencia: 25 de Agosto del 2021

Les comparto el enlace en el cual tendrén acceso ala
sesién Sincronica (en linea) del martes 10 de agosto

2021 a las 6:30pm, en la cual se establecerdn las
condiciones y se aclararon las dudas e inquistudes
correspondientes a la realizacion de la tercera
evidencia de Tics

Cordialmente

Oscar Eduardo Truijillo - Instructor TICS

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o
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Obligacion 1:
[ DOCUMENTO SOPORTE EN ADGUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [20dig0 63
e CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cadigo Centro 923110
7 REGIONAL QUINDIO Fecha El 5 Agosto de 2021
SERVICID NACIONAL CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA - QUINDIO- Version JUNIO 2021 - 3.21
DE AFRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 809.099.034-1 ID de Proceso 97611-137723
DIAN N 1 17 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 171950
DATOS DEL CONTRATISTA
y OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES 52962
Correo el : osefrujilot@sena.edu.co | c.C. 8.770.071 IP/N® de |
del IVA: [ NO RESPONSABLE al régimen simple de sn? | NO | Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO 5n SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA 7 Sl

Banco al cual 0 [ BANCOLOMBIA Tipodecta [ AHORROS | N®Cuenta | 06900073557
Ha contratado o dos o mas NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119 '806.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N# del contrato: 23924132021 N? Compromiso SIIF ‘ 18121 |
Valor Total del Contrato $32.266.467| N °Pago Periodo objeto de 0 Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Confrato $ 17.657 634 5 $ 3.611.000.00
Nuevo Saldo del Contrato $ 13.846.634 Legalizacion comisiones del periodo 10,00
INSTRUCTOR: PRESTACION DE SERVICIOS ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL TITULADA Y/O
[OBJETO CONTRACTUAL: COMPLEMENTARIA EN LA MODALIDAD PRESENCIAL ¥/O VIRTUAL _NIS_2021-02-084144
Descripcion del servicio prestado)
. .z .
Obligacion 2:
.
S(ﬁa Plus | 3¢ & OSCAR EDUARDO TRUJILLO @Ayudaysoporte ' Bandeja detareas [RNISIUNN & Cambior Clave
Instructor v
@ Disefio Curricular . Ingresar a la Plataforma Virtual
[# Ejecucion de la Formacion < pmrin
_ No se on fichas de izacién con LMS i al aprendiz.
& Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes. v Ins -
Consultar Fichas Instructer
2051502 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 08 de diciembre de 2021 Q
Consultar horas programadas 2144338 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 02 de agosto de 2022 &
2281610 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 14 de marzo de 2023 &
Diagramar Horario Instructor 2281931 - CONTROL DE CALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 14 de junic de 2022 &
g 2281948 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR. 14 de junic de 2022 &
) 2281972 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION 14 de marzo de 2023 [
Reporte de Instructores por Ficha 2282063 - CONTROL DE GALIDAD EN CONFECCION INDUSTRIAL 14 de junic de 2022 =]
2282071 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 14 de junic de 2022 =]
Reporte Ejecucién Horas Instructor 2397853 - SISTEMAS. 31 de agosto de 2022 7]
2343199 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR 27 de sepliemire de 2022 7]
Solicitar Eventos > Pagina 1de 1
. .z .
Obligacion 3:
GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y o
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Obligacion 6:

L[]
SENA

N

B Mensaje nuevo

v Favoritos

Qutlook

= M Gmail

| I

[i] Eliminar

() Bandeja de entrada %

SENA

N

P suscar

& Archive (&) Nodeseado < Limpiar

Filtrar ~ trabajo 1

Q  Buscar correo

o- ¢

B Movera v {7 Categorizar v

® @ & 0

© Posponer Deshacer

@
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Sofiaris 7

Instructor

(# Disefio Curricular

Obligacion 9:

Obligacion13:

& OSCAR EDUARDO TRUJILLO

@Ayudaysopote  E2Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave Salir =

. Bienvenido a SOFIA PLUS

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacicn
Razdn Social del Operador de Informacion
Descripeian

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Pericdo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADAMNIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Nomero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccion

Direccion IP de Origen

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

9000973330
SIMPLE S.A.

Pago de Sufporte

2021-08-01, 11:33:33 PM en horario extendido
julio de 2021

julio de 2021

OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES
GG 9770071

()

1038620752

|

1079601321

(1007) - BANCOLOMBIA
5442800

Aprobada

© f v o

@SEMAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.senao.edu.co
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.
S(ﬁa Plus | % & OSCAR EDUARDO TRUJILLO @Ayudaysoporte  EBandejadetareas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir

Instructor v

= Diseito Curricular . Bienvenido a SOFIA PLUS

Obligacion 14:

PAGOSIMPLE |  rgumumscon
S' | CONSOLIDADA
Imp e Fecha creacion reporte: 2021-08-01, 11:36:22 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1038620752
Periodo Cotizacion:  julio de 2021 Periodo Servicio:  julio de 2021
‘\ PAGADO 01/08/2021 EN HORARIO EXTENDIDO J‘
1. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social (OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES
CCO770071 CL 13#16 - 36 CENTRO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3186626827
Tipo Persona INATURAL Forma UNICO
Ciudad ARMENIA QUINDIO
Legal
Total Afiliados 1 ARP IPOSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Pensiones ‘Salud Riesgos Cajas Total
— == == B e [ [ | e [ | e [ e [ 2w =] ] -
T e N N IR NN NN AN [ o [ v ] s | o] o] o] o o] o] e
II.TOTALES
meepscines | apacasies | sumoTacam | Tora
e || e [ | = P e | P T e et ]| oo = R el e
Eacsann | e o || e
JRYSSYS R R o o] gron o ' o r , o PP —y— b ssmn
R . s .
Obligacion 19:
Transaccion Aprobada
). Por
Informacion de la Planilla Pagada
Nit io Oper de. a
'Razon Seocial del Operador de Informacion SIMFLESA
Descripeién Pago de SuAports.
Fecha 2021-08-01, 11:33:33 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos julio de 2021
Periedo de Cotizacion Para Salud julio de 2021
OSCAR EDUARDOC TRUJILLO TABARES
CEDULA CIUDADANIA CC 9770071
Cédigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1038620752
Tipo de Planilla 1
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1079601321
Banco {1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 442 800
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen www_simple co
i —— T T e e
moczzamon e PORVENR i ‘244100 vo
T Nl SRR ' s 10700 ta
MOGO1113 1423 ARP- POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS ' 20w sa
sue. 1 s
Total s Pagar: § 442800
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 © f ¥v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



PAGOSIMPLE |  auroucunscon

[ ]
S I m p I e Fecha creacién reporte: 2021-08-01, 11:36:22 PM  Tipe Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Huméro Planilla: 1033820752

Periodo Cotizacion:  julio de 2021 Periodo Servicio:  julio de 2021
-L PAGADO 01/08/2021 EN HORARIO EXTENDIDO /.!
I. DATOS DEL APORTANTE
Razan Social OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES
Documento CC9770071 Direccién CL 13 #16 - 36 CENTRO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3186626927
Tipo Persona MATURAL Forma Presentacién  |UNICO
Ciudad ARMENIA Departamento auINDIC
Representante Legal Ildentificacién
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades | Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
] E|
D.':..n;.“:;.u;za.s.a|i§;|:gi§:uh” B T = - I = e || e— = e | || e
(-] ?E:;E.“m"m E] ] | | | | | | | | | ulnnnuunn-.vam puszmam| § 3244 100f BP0 EPE SAMITAS §1m=am| oo .L--) § sz BN | P00 MIKOLINA, TOF ¥ #9) #9) §0 §0| #9) § 44280
I.TOTALES
[incag : SUETOTAL BIN TOTAL
1EC Pemsion EC Balud IBC Riesgos IEC Caps Aportes Pensson | Apories Salud |Aportes Riesqos | Apomes Cajas | Apories SBera | Apones ICEF ‘g-f'"" _|"\"'""EI“ Licencias, Saldos ARF MTERESES DE | IMTERESEE | TOTAL FIMAL
a Fanror) EPB MORA DOiE WSORA
§ 1.02%.5004 § 1325 400/ § 1325 400/ £0 § 244 100 £ 150, Mooy § 5.000 £0 50 0 £ 50 £0 5 § 442 B00 £0 & 447 200
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2040 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 68 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 604 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 871 071 - jMés que Fécil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmenie necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Transaccion Aprobada

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacisn O00007333-0
Razon Social del Operador de Informacian SIMFLE 5.4

Descripcion Pago de Sufiporte

Fecha 2021-08-01, 11:33:33 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos julio de 2021

Periodo de Cotizacién Para Salud julio de 2021

Empresa OSCAR EDUARDO TRUJILLO TABARES
CEDULA CIUDADAMIA CC 977007
Codigo Sucursal (Nombre) (]
Referencia de Pago/ Nomero Planilla 1038620752
Tipo de Planilla |
Humero Transaccién Bancaria/ CUS 1072601321
Banco {1007) - BANCOLOMBIA
Valor § 447 800
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Crigen www_simple.co
it Codigo Adminstradon Humera Afllados Valor sin Mora Total Intereses Mora
HADOZ24E0E 230301 PORVEMIR 1 % 244.100 £0
HADOZI1440 EPS003 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANTAS S8 1 % 180.700 £0
NaB0011133 1423  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 § B.000 $0
SubTotales: % 442.800 %0
Total a Pagar: § 442 800

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogots 343 2040 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 60 - Bucaramanga: 643 B0 00 - Cartgena: 604 54 44 - Pereira: 340 25 g2 .F20ina 1.de 1
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: (18000 871 871 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE 5.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de ofros de informacion dado que no tiene medios para comoborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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